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PRIX INTRANET 2008 : LE GROUPE LEGRAND REMPORTE A LA FOIS LE
PRIX DU JURY ET CELUI DU PUBLIC POUR SON INTRANET “TALENTIS”,
BASE SUR LA PLATEFORME WEB TM SIGAL® de TECHNOMEDIA

Le Prix Intranet récompense les réalisations les plus exemplaires au service des
stratégies de développement des compétences dans les entreprises.

Le jury, présidé cette année par Francoise GRI, Présidente de Manpower France, a
décerné le Prix Intranet 2008 a Legrand pour son Intranet baptisé « Talentis » qui
permet d’optimiser le développement des compétences et des carrieres des
collaborateurs grace a un espace collaboratif partagé entre les managers et les
gestionnaires RH.

Les invités présents a la cérémonie de remise des Prix ont pu voter et choisir leur
intranet favori a I'aide de boitiers électroniques. Ils ont aussi décerné le Prix du
public a Legrand.

Talentis est le premier systeme de gestion des ressources humaines utilisé par
I'ensemble des gestionnaires RH du Groupe Legrand. Il permet de partager entre
gestionnaires RH les informations de carriére des individus. C'est un logiciel
collaboratif, partagé entre les managers et les gestionnaires de ressources
humaines, qui permet doptimiser les processus de développement des
compétences et des carrieres des collaborateurs.

Le Groupe Legrand utilise les solutions Technomedia pour la gestion du capital
humain et le développement des talents. Ces solutions sont interactives, elles
tiennent compte a la fois des aspirations des collaborateurs et des besoins de
I'entreprise. Le déploiement et le suivi de processus relatifs a I'entretien annuel
d’évaluation et a l'identification des ressources-clés ont été menés a I'échelle
mondiale pour une utilisation de l'application en France et a l'international. La
plateforme globale Web TM SIGAL® offrant un ensemble d’outils en ligne assurant
la cohérence des processus mis en ceuvre.



